МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ  И КУЛЬТУРЫ 

КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ


ПРИКАЗ

от 28.11.2008 г.                                                                                          № 1982
О создании региональной рабочей группы 
по разработке примерной образовательной 

программы для общеобразовательных 

учреждений в условиях перехода на новый 

государственный образовательный стандарт
          В связи с определением готовности общеобразовательных учреждений Калужской области, реализующей комплексный проект модернизации образования, к внедрению новых государственных образовательных стандартов и в соответствии с Положением о министерстве образования и культуры области ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить состав региональной рабочей группы по разработке примерной образовательной программы для общеобразовательных учреждений (далее – рабочая группа) в условиях перехода на новый государственный образовательный стандарт (далее – ГОС) и регламент ее работы (приложение 1, 2).
2. Рабочей группе доработать в срок до 12 декабря 2008 года методические рекомендации по переходу общеобразовательных учреждений области на новый ГОС.
3. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя министра – начальника управления образования и науки Г.И. Ловецкого.
Министр                                                                                       М.В. Дулинов
Приложение 1
к приказу министерства образования и 
культуры Калужской области

   от  28.11..2008 г. № 1982
Состав региональной рабочей группы

по разработке примерной образовательной  программы для общеобразовательных  учреждений в условиях перехода на новый государственный образовательный стандарт
	Руководитель группы
	

	Ловецкий Г.И.
	заместитель министра, начальник управления образования и науки;

	Заместители руководителя
	

	Киселева Е.Н.
	начальник отдела по надзору и контролю в сфере образования;

	Ермакова С.Д.
	и.о. начальника отдела общего образования;

	Члены рабочей группы:
	

	Вощенкова Н.С.
	ректор ГОУ ДПО «Калужский областной институт повышения квалификации работников образования»;

	Ахлебинина Т.В.
	проректор по научно-методической работе     ГОУ ДПО «Калужский областной институт повышения квалификации работников образования»;

	Чернова Е.С.
	проректор по научно-методической работе    ГОУ ДПО «Калужский областной институт повышения квалификации работников образования»;

	Кисель Н.В.
	директор МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1» г. Калуги, председатель совета директоров – победителей ПНПО (по согласованию);

	Аникеев А.С.
	начальник Управления образования г. Калуги

	Антонова Е.А.
	заведующий отделом образования и спорта администрации Дзержинского района

	Ивкина С.М.
	заместитель директора по НМР МОУ «Гимназия № 9 им. К.Э. Циолковского» г. Калуги (по согласованию).

	Воронцова И.А.
	заместитель директора по НМР МОУ «Лицей     № 36» г. Калуги (по согласованию).


Приложение 2

к приказу министерства образования и  

культуры Калужской области

   от  28.11.2008 г. № 1982
Регламент работы региональной рабочей группы
по разработке примерной образовательной  программы для общеобразовательных  учреждений в условиях перехода на новый государственный образовательный стандарт
1. Рабочая группа по разработке примерной образовательной  программы для общеобразовательных  учреждений в условиях перехода на новый государственный образовательный стандарт создается в целях эффективного внедрения новых ГОС.

2. В состав рабочей группы входят представители министерства образования и  культуры области, руководители подведомственных министерству образования и культуры области Учреждений, представители Управления образования города Калуги и общеобразовательных учреждений.
3. Руководитель осуществляет контроль и общее руководство за деятельностью рабочей группы, определяет порядок работы, распределяет обязанности между членами рабочей группы, дает указания в пределах своей компетенции, обязательные для исполнения всеми членами рабочей группы, утверждает рабочую документацию, ведет заседания.

4. Заместитель руководителя рабочей группы координирует работу членов рабочей группы, готовит или утверждает  проекты документов, выносимых на рассмотрение рабочей группы, решает текущие вопросы, возникающие в ходе деятельности рабочей группы, осуществляет контроль за соблюдением  регламента работы группы.

5. Члены рабочей группы
· обязаны:

- выполнять возложенные на них функции;

- соблюдать требования законодательства и иных нормативных правовых актов РФ и Калужской области;

- участвовать в заседаниях рабочей группы;

- информировать в рамках своих полномочий руководителя  рабочей группы о ходе разработки проектов  документов   и возникающих проблемах;
· вправе:
- вносить предложения по совершенствованию работы группы;

- требовать в случае несогласия с решением, принятым рабочей группой, внесения в протокол особого мнения.

6. Повестка дня совещаний рабочей группы формируется руководителем рабочей группы. 

          В случае отсутствия руководителя рабочей группы его функции возлагаются на заместителя руководителя рабочей группы.

          Рабочая группа проводит свои заседания по мере необходимости.

          Решения рабочей группы оформляются протоколом, подписываются руководителем и являются обязательными для исполнения.
